23 Il Codice deontologico delle professioni infermieristiche (2025)

La deontologia professionale ¢ il campo di studio che si occupa delle responsabilita e degli obblighi
morali che un professionista deve rispettare nel proprio lavoro. Il codice deontologico ¢ il documento
che stabilisce le regole di condotta e di indirizzo etico specifiche per la categoria professionale di
riferimento, fornendo linee guida per il comportamento e per le decisioni da prendere. Inoltre, il
codice deontologico svolge il ruolo di definire 1 modelli comportamentali da seguire per garantire
un'assistenza infermieristica di qualita e centrata sul paziente, identificando il professionista sanitario

come Responsabile unico dell’assistenza infermieristica.

In occasione del Terzo Congresso Nazionale FNOPI, tenutosi a Rimini dal 20 al 22 marzo 2025, ¢

stato ufficialmente approvato il nuovo Codice deontologico degli infermieri 2025.

Questo aggiornamento, il primo dal 2019, costituisce un importante progresso per la professione
infermieristica, rispondendo alle evoluzioni del sistema sanitario e integrando nuove linee guida per

affrontare le sfide presenti e future.

L’obiettivo ¢ semplificarne 1’utilizzo, migliorarne la chiarezza e introdurre alcune innovazioni legate

alle trasformazioni sociali, culturali e professionali.

“Non un punto di arrivo - sottolinea la FNOPI in una nota - ma [l’avvio di un percorso di
aggiornamento continuo del documento. L’intenzione della Federazione e, infatti, quella di creare
una piattaforma che possa permettere a una platea pin ampia possibile di concorrere a rendere il

Codice deontologico cio che per definizione deve essere:

* flessibile;
* costantemente aggiornato;

* al passo con i tempi che cambiano”.
Le principali novita del Codice deontologico 2025 sono le seguenti:

Riconoscimento delle competenze avanzate: il nuovo Codice valorizza il ruolo degli
infermieri con competenze specialistiche e titoli di laurea magistrale a indirizzo clinico,
evidenziando la crescente complessita e responsabilita della professione.

Ruolo dell’infermiere di famiglia e comunita: si ribadisce I’importanza di questa figura
nell’assistenza territoriale e nella continuita delle cure, a supporto di pazienti e famiglie.
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Etica e comunicazione digitale: viene sottolineata la necessita di mantenere comportamenti
professionali ed etici anche nelle comunicazioni online, compresi i social media, per tutelare
la dignita della professione e rispettare le persone.

Sostenibilita e equita: il Codice rafforza I’'impegno degli infermieri nella promozione della
salute pubblica, nella riduzione delle disuguaglianze e nella tutela dell’ambiente,
riconoscendo il loro ruolo centrale nella societa.

Il processo di revisione, avviato nel 2023, si ¢ articolato in 36 incontri del gruppo di lavoro, durante
1 quali sono stati aggiornati complessivamente 35 articoli.

Alla revisione hanno contribuito anche gli Ordini provinciali, che hanno inviato osservazioni
specifiche, portando a un totale di 266 contributi ricevuti (da www.fnopi.it).
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